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TERIM

GREP intérim recrute

Un(e) Chargé(e) Relations Entreprises en CDI

GREP intérim est une entreprise de travail temporaire d’insertion au service de ’institution
judiciaire dont I’objet est de déléguer auprés d’entreprises de tous secteurs d’activité, des personnes
placées sous main de justice dans le cadre de la législation sur le travail temporaire.

Elle s’inscrit dans le cadre plus global des missions menées par I’association GREP créée en 1985. Pour
en savoir plus : www.grep.asso.fr

DESCRIPTION DU POSTE

Sous la responsabilité du directeur et du responsable d’agence, le ou la chargé(e) de relations
entreprises est en charge de développer une approche globale de collaboration avec les entreprises

Développement

° Prospecter, suivre et développer le réseau d'entreprises dans les secteurs suivants: :
Industrie, logistique et métiers du nettoyage urbain

* Appréhender la réalité de I'entreprise et anticiper ses besoins

e Cerner les motivations et les besoins du client

* Analyser les différents postes de travail

* Présenter les services de l'association

Placement

* Recevoir et évaluer les candidats orientés par la permanence accueil

* Elaborer et rédiger ponctuellement des CV

* Préparer les candidats aux entretiens d’embauche

* Placer les candidats en adéquation avec les demandes clients

* Assurer un suivi systématique et régulier en entreprises pour les candidats en poste (bilan /
¢valuation)

* Analyser les besoins de formation

*  Saisir réguliérement toutes les informations dans AMAGIS et ETTWIN

Autres missions

* Préparer les contrats, remettre les acomptes, veiller au recouvrement
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PROFIL RECHERCHE

Connaissances professionnelles et organisationnelles

- Excellentes aptitudes commerciales

- Bon esprit d’équipe

- Bon niveau de culture générale complétée par une culture d'entreprise

- Autonome et disponible

- Maitrise l'outil informatique

- Les connaissances des dispositifs d'insertion professionnelle et des publics ainsi que de la législation
du travail temporaire seraient un plus

- Permis de conduire et véhicule indispensables

Rémunération :

- Entre 28000 et 31000€ annuels suivant expérience sur une base de 39h hebdomadaires
-+ Prime sur objectifs

- Tickets restaurants + ceuvres sociales

- 6 semaines de congés et 22 jours de RTT

Pour candidater : Envoyer candidature a I’attention du responsable de GREP intérim :
philippe.thomas@grep.asso.fr
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