®

licra

Auvergne Offre d’emploi — CDI
Rhone-Alpes Chargé(e) de mission « éducation » Licra AURA

La LICRA Auvergne Rhone-Alpes recrute un(e) chargé(e) de mission éducation :

Contenu du poste :
Sous la responsabilité hiérarchique de la directrice :

- Organiser les interventions en milieu scolaire.

- Coordonner les actions et le suivi des partenariats.

- Répondre aux demandes ponctuelles des sections régionales.

- Accompagner le développement du projet « étude de cohorte » dans sa 3eme année (étude
de I'impact laissé aupres de collégiens, par nos interventions scolaires sur une durée de 4
ans) : recherches de financements et de partenariats institutionnels, faire vivre le partenariat
avec les chercheurs, tuteurer le/la stagiaire en charge de I'étude.

- Mettre en place toutes les étapes qui concourent a la remise du prix Gilbert Dru depuis les
offres des établissements scolaires jusqu’aux relations avec le rectorat.

- Assurer le suivi du partenariat en lien avec les instances de la protection judiciaire de la
jeunesse (PJJ Ministére de la Justice)

- Travailler en transversalité avec les autres poles d’activités (commission culture, sports...) et

étre en mesure de monter avec elles des événements communs.

Réaliser le reporting quantitatif et qualitatif des activités.

Toutes ces taches s’élaborent avec les pilotes bénévoles.

Profil :

A partir de Bac + 4 ou forte expérience dans les thématiques énoncées
Maitrise du Pack Office (Word, Excel, PowerPoint).

Qualité rédactionnelle.
Organisation, rigueur.

Sens de I"écoute face a des publics diversifiés.
Autonomie et adaptation.
Force de proposition.

Informations pratiques :

CDI, 24h/ semaine, 1700€ brut mensuel.
Adressez-nous votre CV et votre lettre de motivation a licra-aura@licra.org avant le 22 mai 2021.

Procédure de recrutement :

- 1°" entretien : semaine du 7 juin.
- 2°™e entretien (éventuel) : semaine du 14 juin.

Réponse : semaine du 21 juin.
Prise de poste : septembre 2021.
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