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MISSION :  Mission d’appui au développement du programme L dans la Ville de Sport dans la 

Ville 
 
STRUCTURE :  Sport dans la Ville 
 
TUTEUR :  Responsable pédagogie & développement L dans la Ville (région Auvergne Rhône-

Alpes)  

 
Sport dans la Ville 

 
Créée en 1998, Sport dans la Ville est la principale association d’insertion par le sport en France. 

L’ensemble des programmes mis en place par Sport dans la Ville, permet de favoriser l’insertion 

sociale et professionnelle des 6500 jeunes inscrits à l’association, en participant activement à leur 

progression et à leur développement personnel. 

 

• Des programmes sportifs : 

46 centres sportifs implantés au cœur de quartiers sensibles à Lyon, Grenoble, Saint-Etienne, Lille, 

Paris et Marseille et 6500 jeunes inscrits 

 

• Des programmes de découverte : 

Sport dans la Ville a créé des camps de vacances multi-activités qui bénéficient chaque année à 290 

jeunes et un programme d’échange international aux Etats-Unis, en Inde, en Angleterre et au Brésil. 

 

• Un programme d’insertion professionnelle : 

Pour que chaque jeune trouve le chemin de l’emploi, Sport dans la Ville a créé le programme 

« Job dans la Ville ». 

Ce programme prépare et facilite l’accès des jeunes à une qualification et un emploi durable par un 

suivi individuel dans le temps et des actions concrètes : des visites d’entreprises et d’organismes de 

formation, des ateliers d’information et de formation, un suivi de la structuration et de la 

formalisation du projet professionnel, l’accès à des missions en entreprise. 

 

• Un programme d’aide à la création d’entreprise : 

Sport dans la Ville a également créé en partenariat avec EMLYON, le programme d’aide à la création 

d’entreprises « Entrepreneurs dans la Ville ». 

 

• Un programme dédié aux jeunes filles : 

Un programme d’accompagnement intitulé « L dans la Ville » dédié à 1700 jeunes filles issues des 

quartiers où Sport dans la Ville est implanté. Il vise l’accompagnement de chacune d’entre elles dans 

son épanouissement personnel et son insertion professionnelle. Le programme « L dans la Ville » est 

transversal à l’ensemble des programmes : activités sportives, ateliers culturels, activités de 

découvertes et de voyages et programme d’insertion professionnelle. 

 

Pour assurer le bon fonctionnement de ses centres et de ses activités, Sport dans la Ville emploie à 

ce jour 98 salariés permanents et plus de 110 éducateurs sportifs.  

Plus d’informations sur www.sportdanslaville.com 

 

http://www.sportdanslaville.com/
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Missions 

 

Placé(e) sous la tutelle de la Responsable pédagogie et développement du programme L dans la 
Ville, vous participez à l’évolution pédagogique et à l’animation du programme ainsi qu’à la mise 
en place de ses différents événements. 

 

Description du programme :  

L dans la Ville, c’est un programme transversal à l’ensemble des programmes de Sport dans la Ville. Il 
vise à donner les mêmes chances de réussite aux jeunes filles en les accompagnant dans 

leur épanouissement personnel et leur insertion professionnelle. 
  
Il est né du constat qu’à partir de 12 ans, les jeunes filles n’étaient plus assez présentes sur les 
séances sportives de l’Association et qu’elles étaient de fait, sous-représentées dans le programme 
d’insertion professionnelle Job dans la Ville. 
 
Le programme L dans la Ville s’adresse à toutes les jeunes filles inscrites aux programmes sportifs ou 
dans les programmes d’insertion professionnelle de Sport dans la Ville. 
En proposant des activités et un encadrement dédié, les équipes de L dans la Ville souhaitent 
déconstruire les stéréotypes genrés dans le monde professionnel, favoriser plus de mixité sur le volet 
sportif et montrer aux jeunes filles du programme que Tout Est Possible. 

 
A ce titre : 
 
- Aide à la mise en place d’actions pour favoriser l’insertion professionnelle des jeunes femmes : 

coachings, rencontres professionnelles, visites d’entreprise, ateliers de formation.  
 

- Aide à la mise en place des actions pour favoriser la mixité effective sur les séances sportives, et 
durant les camps et les séjours de l’association. 

 

- Participation au développement du programme en région Auvergne Rhône-Alpes : soutien 
dans la préparation des réunions de prospection, de suivi et de restitution avec les partenaires 
privés et publics du programme.  

 
- Appui dans l’organisation des sorties culturelles prévues pour les jeunes sur toute la région sur 

le plan logistique et budgétaire et suivi de la qualité. 
 

- Collaboration aux temps forts de l’association, sur les terrains et dans les locaux, lors de 
tournois sportifs, séances sportives, événements fédérateurs pour lever des fonds.   

 
 
Eléments de la mission 

 

 
PERSONNALITE 
 

  
- Ouvert(e) d’esprit, vous êtes enthousiaste, travailleur(se), et avez 

le sens de l’humour !  
- Vous êtes à l’aise dans un environnement multi-projets 
- Vous maîtrisez les fonctions de base du pack office et êtes réactifs  
- Vous travaillez facilement en équipe, êtes volontaire d’apprendre 

et de faire progresser vos coéquipiers grâce à vos propres 
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connaissances.  
- Vous êtes sensible au sujet de l’égalité F/H 

 

 
INDEMNITE 

 
Indemnité de 580 €/mois 

 
PRISE DE POSTE 
 

 
Novembre 2021 
 

 
DUREE 
 

 
7 mois 

RYTHME DE TRAVAIL Du lundi au vendredi (samedi récurrents janvier-juin) 

 
LIEU DE TRAVAIL 
 

 
Sport dans la Ville –  15 quai de la Gare d’Eau à Lyon  
 

 
CONTACT 

 
Candidatures (CV + lettre de motivation) à adresser à Mme Célia 
ARNAUD : carnaud@sportdanslaville.com 
Avec en objet : SC LDLV + prénom et nom 
 

 

mailto:carnaud@sportdanslaville.com

