
Chargé·e de communication  
 

Descriptif du poste  

 

L’Union régionale des Scop Auvergne-Rhône-Alpes est une association qui fédère, accompagne, finance 

et forme les entreprises coopératives sur le territoire. Elle aide les entrepreneur.e.s à créer leur projet et 

veille à la pérennité de leur entreprise. Grâce à un réseau d’agences et une équipe de consultant.e.s 

présente sur l’ensemble du territoire, les entreprises bénéficient d’un appui là où elles se trouvent dans 

la région.  

 

Le poste de chargé·e de communication que nous vous proposons, est plus spécifiquement lié à notre 

activité développement. Votre mission sera d’apporter de la visibilité à nos outils qui s’adressent à des 

segments spécifiques : Transméa, CoopStart, Alter’Incub, CoopVenture, Prémices. 

Vous intégrerez le Pôle  « AnimaCom » de l’Union régionale des Scop, qui compte 3 communicants et 1 

animateur réseau. 

 

Missions 

 

Web et réseaux sociaux 

- Promotion et référencement de nos accueils créateurs, de notre accompagnement, de nos outils 

spécifiques  

- Création de contenus [interviews, articles et vidéos] sur les nouvelles créations / reprises 

Scop/Scic, les incubés Alter’Incub, la promotion Prémices.coop 

- Mise à jour des sites internet Alter’Incub, Transméa et Prémices 

 

Création d’outils et d’actions pour la promotion / prescription  

- Mise à jour de supports (plaquettes, diaporamas…) 

- Evénementiel – en coordination avec les consultant.e.s en situation de prescription  

- Mise en place d’une action spécifique « Scop ambassadeurs » pour outiller, convaincre, valoriser 

et fidéliser les coopérateurs comme prescripteurs 

 

Animation des communautés Prémices et Alter’Incub 

Organisation d’événements, réalisation de newsletters – en coordination avec les équipes 

Prémices et Alter’Inucb. 

 

En fonction de la charge de travail du pôle AnimaCom, appuis ponctuels sur le montage d’événements et 

rencontres réseaux. 

 

 

Profil requis 

Formation à partir de bac +2  

Justifiant d’une d’expérience d’un an minimum sur un poste équivalent (stages et expériences associatives 

acceptés)  

 

Qualités requises 

- Appétence pour le montage vidéo 

- Maitrise des outils bureautiques et graphiques  

- Qualités rédactionnelles confirmées 

 

- Goût pour le travail en équipe et en réseau 

- Force de proposition et créativité 

- Souci de la qualité du travail, respect des délais 

- Connaissance du milieu de la création d’entreprise  



 

Les caractéristiques du poste 

Poste en Contrat à Durée Déterminée de 5 mois – temps plein de 38,5 h hebdomadaires 

Salaire annuel compris entre 23,4 et 25,8 k€ selon expérience + chèques déjeuner 

Basé à Vaulx-en-Velin avec déplacements à prévoir dans la région 

 

Candidature 

Lettre de motivation et CV à envoyer avant le 18 mars 2022 à Elisa Brunet, Responsable communication 

& animation réseau : ebrunet@scop.org  


