
Facilitateurs de l’urbanisme transitoire

Renouer les liens pour faire la cité 
ENSEMBLE

Ma Friche Urbaine, acteur de l’urbanisme transitoire, est une entre-
prise de l’Economie Sociale et Solidaire.

Nos projets sont très divers en terme de temporalité (occupation de 1 
à 5 ans et plus), de diversité des parties prenantes, de typologie 

d’activités et de contexte territorial.

Nous œuvrons pour que des acteurs aux intérêts et temporalités 
différentes travaillent ensemble à la construction d’un projet.



Poste de Chef.fe de projets 

 

Mission principale : Conduire des projets d’assistance à maîtrise d’ouvrage d’occupation 
temporaire et transitoire 

Missions : 

● Identifier et mobiliser les parties prenantes 
● Clarifier et identifier les objectifs du projet :  

o Temporalité 
o Pourquoi le client souhaite faire de l’occupation temporaire ? 

● Réaliser un diagnostic de territoire 
o Réaliser des démarches « d’aller vers » sur le terrain 

● En lien avec les acteurs du territoire, formaliser un projet fédérateur d’occupation 
temporaire 

o Identifier les potentiels occupants 
o Identifier la faisabilité technique, réglementaire et financière des activités du projet 
o Monter un modèle économique viable pour le projet 
o Identifier les indicateurs de mesure d’impacts 

● Accompagner la sélection des porteurs de projet 
● Mettre en place des conventions pour contractualiser avec les futurs occupants  
● Organiser et animer des comités de direction, pilotage ou technique pour impliquer les 

différents acteurs 
● Planifier les différentes étapes et assurer un suivi financier du déroulement du projet 
● Mettre en place des outils de reporting pour assurer un suivi efficace de l’avancement du 

projet 
● Répondre à des appels à projet  

Les compétences : 

● Créer du lien, comprendre le besoin du client et capacité à faire des mises en relation 
● Etre autonome, pragmatique, avoir du bon sens commun 
● Capacité d’écoute, reformulation, empathie 
● Capacité rédactionnelle 
● Aisance avec les chiffres pour concevoir, gérer et suivre un budget 
● Esprit de synthèse, rigueur, être organisé.e, planifier son activité  
● Savoir faire preuve d’assertivité pour défendre ses positions sans rigidité 

Profil : 

● Formation supérieure ou expérience significative (3 ans) dans la gestion de projet  
● Compétence ou expérience appréciées dans l’urbanisme, l’aménagement du territoire ou en 

immobilier, expérience en mangement territorial 
● Maitrise de pack office et ADOBE 

  



Conditions proposées : 

Contrat : CDI temps plein 

Statut : Cadre 

Convention Collective : Synthec 

Rémunération : Salaire entre 24k et 30k euros en fonction de l’expérience professionnelle 

Avantages : 

- Télétravail 1 à 2 jours par semaine (flexible) 
- Mutuelle 
- Participation abonnement TCL 

Localisation : 9eme arrondissement en étant amené à se déplacer sur le terrain (vélo, TC, trains) 

Date de prise de poste : dès que possible. 

 

Vous voulez candidater ? 

CV et lettre de motivation à envoyer à Anne Delos anne@mafricheurbaine.fr 

Candidature ouverte jusqu’au 6 mai 2022. 


