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Trouver et ajuster sa place dans une démarche
participative

Une session pour qui ?

Un atelier entre décideurs, élus, et directeurs de structure ou de service de développementlocal d’Auvergne-Rhéne-Alpes, qui ménent ou
préparent un projet/une action de développement local sous forme participative, et qui veulent :

— Mieux cemner ces démarches, la diversité de leurs formes et leurs effets sur les pratiques et les positions des acteurs impliqués
— Clarifier leur réle, de la construction du cadre a la valorisation finale des productions

— Identifier les conditions pour leur mise en place et des outils pour dépasser des craintes (absences, frustrations, imprévus...)

Pourquoi étes-vous concerné ?

Que ce soit en réponse a une volonté politique, & des attentes de citoyens ou des obligations réglementaires, une démarche
participative requiert une réflexion sur ses objectifs réels et sa mise en ceuvre. Dans cet atelier, Cap Rural propose d’explorer au-dela
de leurs atouts, de leurs contraintes et de leurs écueils, en quoi ces démarches mobilisées pour conduire des projets de
développement, bousculent les Iégitimités, les processus décisionnels et demandent aux décideurs d’ajuster leur position tout au long
du cheminement collectif.

A partir d’échanges d’expériences, du témoignage d’un élu, des apports d’une intervenante, cet atelier donnera des clés pour :
— Concevoir une démarche participative sur un territoire de fagon adaptée aux finalités poursuivies et aux réalités locales
— Identifier, trouver, faire évolue, sa place au cours du processus tout en assumant sa fonction et en étant le garant du cadre

Par cet atelier, Cap Rural vise au partage et a la discussion des modes d’actions et des pratiques du développement local entre
acteurs de divers territoires d’Auvergne-Rhone-Alpes afin que chacun se les approprie et les adapte a ses objectifs et son contexte.

Programme

Témoignage d’un élu ayant conduit ou étant impliqué dans une démarche participative sur sa commune :
— La genése du projet (qui I'a initié, quels objectifs), la réalisation (étapes, moyens...), le bilan (réussites, difficultés, impacts...)

Echanges dirigés sur :

— Le positionnement d’un élu, d’un directeur et les relations entre acteurs ; les changements « culturels » nécessaires ou induits
— La responsabilité et le role des décideurs, I'articulation avec le cadre Iégal de gestion communale ou intercommunale

— Les moyens nécessaires, notamment d’'ingénierie et d’'animation, de temps, de position face a I'inattendu

Les perspectives de chaque participant : les projets, les pistes de progression et les besoins

Intervenante

— Catherine Duray - Chargée d’étude, animatrice et formatrice Réseau CREFAD, ingénieure d’études a I'Université Clermont Auvergne
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RRONEWIRES i Région @  — 20juin 2022 de 14h a 17h - Enligne
Auvergne-Rhéne-Alpes — 15 participants maximum
— Participation soumise ala cotisation annuelle a Cap Rural (téléchargerle bulletin de cotisation)

— Contact : Geneviéve Ganivet, 04 75 22 14 89, ingenieriedeformation@caprural.org
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Cap Rural - 200, avenue de la Clairette, 26150 Die » 04 7522 14 89 ¢ contact@caprural.org * www.caprural.org

Cap Rural est cofinancé par [UNION EUROPEENNE dans le cadre du FEADER.


http://www.caprural.org/nous-connaitre/informations-pratiques-contacts-modalites-de-cotisation/3239-bulletin-de-cotisation
mailto:ingenieriedeformation@caprural.org

