STAGE - ASSISTANT.E AU SERVICE JEUNESSE — PARTENARIATS, MOBILISATION DES JEUNES ET
EVENEMENTIEL JEUNESSE 2023

LA VILLE DE VENISSIEUX

3éme ville de la Métropole de Lyon avec 66 000 habitants, la ville de Vénissieux emploie 1350 agents permanents qui s'investissent
au quotidien dans leurs missions de service public. Desservi par de grands axes ferroviaires, autoroutiers, périphérique, métro, bus et
tramways, son territoire se distingue par le dynamisme de son tissu économique, la qualité de ses espaces verts (4 fleurs au label des
villes fleuries) et les projets de renouvellement urbain qui accompagnent sa croissance démographique. Le projet municipal
d'éducation populaire porte I'ambition d'un acces a I'éducation, au sport et a la culture au plus grand nombre, grace a un réseau de
services et d'équipements de qualité et de proximité maillant I'ensemble des quartiers.

CONTENU DU STAGE

Placé.e sous la responsabilité de la Directrice adjointe jeunesse et de la coordinatrice 16/25 ans, le/la stagiaire sera missionné.e sur
deux volets :
>> Contribution aux groupes de travail et actions opérationnelles des instances de la Coordination 16/25 ans pilotées par la Ville
(Service Jeunesse/BlJ) (50 %)
® Assister la coordinatrice dans la mise en place des groupes de travail (logistique, CR analytiques et relevés de décision), créa-
tion d’outils de partage et d’animation, force de proposition sur les actions, mobilisation des partenaires
e Appui aux actions opérationnelles des groupes projets
e  Appui aux animations évenementielles du BlJ et du secteur 16/25 ans (Forum Jobs d’été, animations thématiques pour les
jeunes au BlJ et sur les temps forts de la Ville).

>> Assurer un appui technique et organisationnel a la Direction Jeunesse dans I'élaboration et la réalisation d’un événement
jeunesse d’ampleur en mai/juin 2023 (50 %)

e Assister la directrice adjointe dans la coordination de la démarche

e Appuial’animation des groupes de travail dédiés (benchmark, CR, élaboration d’outils d’animations)

e Appuialarecherche de prestataires

e Proposer des outils en matiere de communication auprés des partenaires et des jeunes

e Coordonner avec la Direction la réalisation de I'’évenement (logistique, ...) et proposer des outils d’évaluation

PROFIL RECHERCHE

Formation

e M1 ou M2 Sciences humaines et sociales et développement local, Gestion des territoires et développement local, socio-
anthropologie et développement local, politiques éducatives, sciences politiques...

Compétences et qualités
Le/la candidat.e devra étre motivé.e par les politiques éducatives et de jeunesse, avec un intérét marqué pour I"animation de groupe,
I'engagement et les questions de participation citoyenne. ll/elle devra faire preuve de :

e ouverture d’esprit, esprit d’équipe ; sens de l'initiative et de I'autonomie : rigueur, professionnalisme et discrétion

e connaissances dans la conduite de projets

e capacité de production de documents méthodologiques de synthése ; conception d’outils d’animation de dynamiques de

groupe
e bonnes capacités orales, rédactionnelles et de synthese



Caractéristiques du stage
Durée : 5-6 mois, de janvier a juillet 2023 - Indemnités statutaires

Date limite de réception des candidatures : 16/12/2022

Le poste est basé au sein de la Direction Sports Jeunesse Familles. Des temps de présence au Bureau Information Jeunesse sont
également prévus.

RENSEIGNEMENTS

Peggy BLOND GROPEAUX, Directrice adjointe jeunesse — T 04 72 50 74 02 / pblondgropeaux@Uville-venissieux.fr
Béatrice BOSETTI, coordinatrice 16/25 ans, Bureau Information Jeunesse - Tél. 04 72 50 01 20 / bbosetti@ville-venissieux.fr
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