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CONTEXTE 

Le centre social Bonnefoi est situé au cœur du quartier de la Guillotière dans le 3ème arrondissement de Lyon. Le 
quartier en renouvellement urbain et classé QPV (Moncey-Voltaire) est au cœur d’enjeux liés au cadre de vie, à 
l’accès aux droits et à la parentalité. Dans le cadre du projet associatif et famille, l’association souhaite développer 

des actions collectives et individuelles contribuant à l’épanouissement des parents et de leurs enfants, au 
renforcement de la cohésion intra-familiale et au soutien des solidarités inter-familiales. 
 

MISSIONS 

• Concevoir et mettre en œuvre le projet familles en transversalité avec les autres pôles du centre ; 

• Mobiliser les familles, bénévoles et partenaires autour des enjeux du projet familles ; 

• Animer des temps collectifs d’animation, de réflexion et de co-construction avec les familles ; 

• Poursuivre les actions en cours (accompagnement à la scolarité, activités parents-enfants, LAEP, sorties 

familles…) ; 

• Développer les actions « hors les murs » en lien avec les pôles enfance, développement social-culturel 

et accès aux droits ; 

• Fédérer les partenaires autour des enjeux de la parentalité ; 

• Proposer des actions innovantes favorisant la participation et l’émancipation des publics ;  

• Accompagner les projets individuels et collectifs de départ en vacances (VACAF, VFS…) 

• Travail avec les partenaires sociaux : Ville, Métropole, CCAS, associations d’éducation à la santé, 

prévention spécialisée… ; 

• Veille sociale et orientation des publics fragilisés dans une démarche « d’aller vers ». 

 

 

CONDITIONS 

Diplôme de travail social de niveau 3 (DEJEPS animation sociale, BTS CESF, DUT Carrières sociales, Master 

Développement social…) 

Expérience minimum souhaitée sur un poste similaire - Prise de poste dès que possible 

Candidature (CV + lettre de motivation) à adresser avant le 1er novembre 2022 à Monsieur le Président par mail 

à l’adresse suivante : direction@csbonnefoi.fr. 

Entretien à prévoir le 08 novembre 2022. 

 

SITUATION 

> En lien direct avec la direction et les 

responsables de pôle du centre social 

> Convention ALISFA, grille de classification 

pesée 464 soit 2165 € brut mensuel 

> Temps de travail annualisé 

> Occasionnellement travail le samedi ou en 

soirée 

> Prise en charge 60 % mutuelle et 50 % 

transport 

 

COMPÉTENCES et SAVOIR-ÊTRE 

Maitrise de la démarche de projet 

Maitrise des dispositifs de financement CAF 

Connaissance des dispositifs de soutien à la parentalité 

Maitrise de la démarche « d’aller vers » 

Aisance relationnelle / Capacité au dialogue / 

Adaptation à des publics divers 

Connaissance du cadre et des règles déontologiques du 

travail social 
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