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Offre d’empiloi
« Chargé-e de communication au Ciedel »

CDI temps plein — basé a Lyon
Date de publication : 25/05/2023

Dans le cadre d'un remplacement, le Ciedel propose aujourd’hui un poste de chargé.e de
communication ; ce poste constitue une fonction support essentielle pour la structure et les
chargé.es de mission / formateur.trice.s de I'institut.

L'objectif du poste est de poursuivre et de renforcer cette dimension support et d’améliorer
la communication externe du Ciedel (recrutement des apprenants) et la visibilité / notoriété
de la structure.

Le Ciedel, Centre International d’Etudes pour le Développement Local, est a la fois un centre de
formation, un centre d'appui aux territoires et aux organisations et, un acteur du développement
local et territorial. Il compte actuellement 13 salarié.es.

Dans le cadre de ses activités de formation universitaire et professionnelle, le Ciedel propose
différentes offres de formation :
e Une formation longue (9 mois) inscrite au RNCP de niveau 7 de chargé de mission
en développement local,
e Des formations modulaires courtes (1 a 4 semaines) sur différents sujets relatifs au
développement local et territorial,
e Des formations «a la carte » pour des structures qui ont besoin de renforcer des
équipes ou des projets.

Depuis 1990, date de sa création, le Ciedel a formé et accompagné plus de 1600 étudiants qui
composent aujourd’hui, le réseau des praticiens du développement local (réseau des alumnis).
A coté des activités de formation, le Ciedel intervient auprés d'organisations, de facon ponctuelle
ou plus pérenne, sur de I'ingénierie de projet ou de I'expertise technique (analyse et évaluation
de projets, aide a la décision, diagnostic de territoire et/ou d'organisation, ...).

Ces activités d'appui inscrivent le Ciedel dans un réseau d'acteurs nationaux et internationaux
engagés sur les problématiques de développement, de gouvernance, de citoyennetés,
d'innovation, d'animation territoriale, ...


mailto:ciedel@univ-catholyon.fr

Dans le cadre d'un travail en cours de refonte du projet institutionnel, sous I'autorité du Conseil
d'’Administration et de la direction et, en lien avec I'ensemble de I'équipe, vous serez en charge
de:

1. Contribuer a la définition d’une stratégie de communication institutionnelle
e Faire des propositions pour I'ensemble des activités du Ciedel (cibles, objectifs,
messages) avec un focus spécifique sur l'activité de formation universitaire et
professionnelle
e Contribuer a la stratégie de gestion des contacts

2. Mettre en ceuvre et animer la stratégie de communication

e Créer et produire des contenus de communication pour le site internet, les Réseaux
Sociaux, les emailings, les plateformes de référencement de la formation, ...

e Elaborer et animer des outils de communication pour donner a voir, valoriser les
travaux de l'institut (print, audio, vidéos) : site internet, plaquettes, rapports d'activité,
chaine YouTube, Réseaux sociaux, ...

e Elaborer les outils de communication relatifs a la production de livrables (écrit ou
vidéos permettant de rendre compte des travaux réalisés dans le cadre des missions
terrain des chargé.es de mission)

e Accompagner et outiller I'équipe sur le développement de la formation a distance

e Animer la veille numérique

e Contribuer a l'organisation et la participation a des évenements

3. Piloter le travail d’animation du Réseau des praticiens du développement local
(réseau des alumnis)
e Elaborer des outils permettant d'améliorer la connaissance et le suivi des membres
e Travailler sur les commmunautés de pratique, les synergies, les projets communs
entre le Ciedel et le réseau

4. Assurer la gestion technique des outils de communication et la maintenance du site
internet

5. Participer alavie de I'équipe et la vie associative de la structure et étre une personne
ressource pour I'équipe sur les sujets de communication

Dipldmes et expériences

e Dipldme en communication (Licence pro ou Master en communication)

e Intérét pour les sujets ayant trait au développement local / territorial, aux politiques
publiques, aux démarches de solidarité (nationale et internationale)

e Une premiére expérience en animation de réseau sera appréciée
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Compétences techniques

e  Maitrise des outils de communication (PAO, CRM, vidéo, ..)
e Compétences rédactionnelles et analytiques
e Maitrise de I'anglais souhaitée

Savoir-étre/savoir faire

e Capacité de travail en équipe
e Rigoureux.se et force de proposition
e Capacité de travail dans un contexte de forte interculturalité

Salarié du Centre international d'études pour le développement local (Ciedel) :

e CDI, 35h (statut non cadre)
e 13a2jour(s) de ttv/semaine, TR, mutuelle d'entreprise

e Salaire: entre 2100 et 2500 euros brut mensuel, selon profil

Dossiers de candidature a adresser par courriel a :
Ciedel, 10 place des archives, 69 288 Lyon cedex 02
Tel. 047277 87 50

Mail : ciedel.administration@univ-catholyon.fr

Le dossier de candidature devra étre composé d'un CV de maximum 2 pages, et d'une lettre de
motivation.

Les candidatures sont a envoyer avant le 20 juin 2023

Prise de poste souhaitée —fin ao(t / début septembre
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