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Solidarcte

RHONE-ALPES

Offre d’emploi - CDl a 70 %

Chargé.e d'accompagnement et de vie associative

STRUCTURE ET
ORGANISATION

POSTE

MISSIONS

- Solidarité Paysans Loire est une structure locale
d'accompagnement et de défense des agriculteurs en difficultés
sur les territoires.

- Solidarité Paysans Rhéne-Alpes (SPRA) est I'association
employeuse.

- Cette derniere est membre du réseau national Solidarité
Paysans.

Chargé.e d'accompagnement pour le nord du département de la
Loire + chargé.e de co-animation de la vie associative de
Solidarité Paysans Loire

1- ACCOMPAGNEMENT (42) - environ 50%

- Accompagnement des agriculteurs en difficultés sur le
département de la Loire en binbme avec des bénévoles, écoute,
diagnostic des situations, suivi social, technico-économique et
juridique des exploitations, négociation avec les créanciers,
médiation, coordination avec nos partenaires.
L’'accompagnement se déroule en coordination avec votre
collegue salariée sur le département de la Loire et avec les
bénévoles.

- Suivi des procédures de Reglement Amiable Agricole :
accompagnement au traitement d'une dette en binbme avec des
bénévoles

- Développement de projets en lien avec I’'accompagnement
du public (exemple : groupe d’échange de pratiques).

2- ANIMATION ET GESTION DE LA VIE ASSOCIATIVE (42)
(50%)

- Animation et compte rendu des réunions de CA et AG

- Coordination de I’équipe bénévole

- Suivi des partenariats techniques et financiers

- Identification des besoins en formations des bénévoles
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- Travail en collaboration avec le conseil d’Administration

- Bonne connaissance du milieu agricole et du milieu associatif
- Expérience souhaitée dans I'accompagnement de publics
PROFIL fragiles
RECHERCHE - Compétences en animation de réunion et de temps associatif
- Compétences en comptabilité et gestion appréciées
- Connaissances des procédures pour entreprises en difficulté
appréciées (Procédures Amiables, Redressement et Liquidation
judiciaire)
- Aptitude relationnelle, d’écoute et d’analyse
- Sens du travail en équipe (salariée et bénévole)
- Autonomie
- Formation Bac+2 minimum
- Permis B nécessaire + voiture personnelle

- Lieu de travail : Le Treuil - 148 Chemin du Treuil 42330
CONDITIONS Chamboeuf - Télétravail et aménagement du lieu de travail
D’EMPLOI possibles

- Territoire d’intervention : département de la Loire,

déplacements a prévoir sur le département de la Loire et

ponctuellement sur Auvergne-Rhone-Alpes

- Salaire : 1629 euros brut pour un 70 % (grille de salaire 2023,

échelon 1 catégorie 3). A négocier selon expérience

- Prise de poste souhaitée le 5 février 2024

- CDIl a 70 % (24,5 heures par semaine) avec une période d’essai

de deux mois renouvelable une fois.

CANDIDATURES Envoyer CV et lettre de motivation avant le 8 janvier 2024 a
I"attention de Monsieur le Président par mail a
loire@solidaritepaysans.org
Objet « Candidature » (lettre et CV avec nom en format PDF)
Entretiens prévus le 24 janvier au Treuil - 148 Chemin du Treuil
42 330 Chamboeuf

Pour mieux nous connaitre, voir la vidéo de présentation de nos
actions régionales : https://vimeo.com/757588947
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