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L'ASSOCIATION

Récup et Gamelles est une association lyonnaise qui a pour vocation d’agir ensemble
pour une alimentation durable, solidaire et engagée. Elle existe depuis 2014 et met en
place des actions concretes et participatives pour lutter contre le gaspillage alimentaire
et promouvoir le zéro déchet !

L'association organise notamment de fagon hebdomadaire des collectes d'invendus de
produits BIO (fruits, légumes, pain et produits secs) auprés de divers partenaires
(boulangeries, producteur.rices, petits commerces), valorisés ensuite de plusieurs
maniéeres :

e avec des animations antigaspi (ateliers de cuisine, expo - quizz, buffets,
démonstrations, dégustations, jeux etc) ;

e en réalisant des confitures et sauces artisanales (distribuées dans des points de
ventes, socio-solidaires, éco-responsables, a prix solidaire) ;

e en proposant une offre de cuisine, gourmande, engagée et accessible a tous.tes;

e en participant au projet de la MESA (Maison Engagée et Solidaire de I'Alimentation),
tiers-lieu alimentaire prénant 'accés a une meilleure alimentation, avec une offre de
restauration antigaspi.

e En charge du tiers-lieu alimentaire, la Récupéria (salle de café-resto associatif ;
cuisine ouverte pour réaliser ateliers et formations ; laboratoire-bocalerie ;
espaceRressource pédagogique).

L'association accompagne et forme tous.tes les acteur.rices de la chaine alimentaire qui
s’engagent vers une réduction des déchets (restaurateurrices, commercant.es,
entreprises, traiteurs, structures événementielle..) et pour une alimentation durable.

LES VALEURS DE L'ASSOCIATION ET SON ORGANISATION

Récup et Gamelles porte des valeurs écologiques, sociales et solidaires. Elle souhaite
développer une cuisine durable (locale, avec des invendus, végétarienne, de saison, zéro
déchet, saine) et accessible & tous et & toutes.

L'association est organisée autour d'une gouvernance partagée avec une équipe de sept
salarié.e.s et un Conseil d' Administration constituée de six membres.

Des cercles de gouvernance permettent d'assurer le fonctionnement de l'association.
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FICHE DE POSTE :
CHARGEE DE PROJETS
ewsamees & DU RESEAU BENEVOLE

RAISON D'ETRE

Assurer le bon déroulement des
projets de I'association et animer le
réseau bénévole.

LES MISSIONS

Gestion de projets - en lien avec la Coordinatrice Projets - 40%

- Garantir une veille sur les AAP et la recherche de financements (privés /
publics),

- Constituer les dossiers de demande de financements,

- Suivi des projets : bilans, réunions...

- Prise en main et gestion du projet d'accompagnement des boulangeries.

Coordination et animation de la vie associative - 30%

- Assurer la bonne intégration des bénévoles au sein de 'association,

- Organiser la participation des bénévoles aux activités proposées,

- Coordonner l'équipe en charge de la vie associative (volontaires en
service civique).

Formation & Accompagnement - en lien avec la Coordinatrice
Projets - 20%

- Concevoir et adapter les modules de formation, présentiels et
numeériques,

- Communiquer le calendrier de formation et gérer les inscriptions,

- Animer les sessions de formation et d’accompagnement auprés de
particuliers et de professionnels,

- Promouvoir la démarche de formation.

Renfort terrain - 10%
- Se former aux techniques d’animation de I'association,
- Animer des temps de sensibilisation auprés du grand public.
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COMPETENCES ASSOCIEES

Compeétences professionnelles:
Gestion de projet, animation de collectifs, formation, planification.

Compétences relationnelles : o . _ o
GouUt pour le travail en équipe, facilité a créer du lien, prise dinitiative et
autonomie.

PROFIL RECHERCHE

Formation ou expérience en gestion de projet ;

Intérét marqué pour les enjeux relatifs a I'alimentation durable et a la lutte
contre le gaspillage alimentaire ;

Capacité a s'intégrer dans un collectif et & produire du collectif ;

Envie de s’investir dans une association travaillant en gouvernance
partagée.

CONTACTS

Candidatures
A adresser 4 :
, Coordinatrice de Projets
manon@recupetgamelles.fr
, Administratice
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