
 

 
Association Arc en Ciel pour la gestion des Centres Sociaux et Culturels de Saint Fons 

Siège social : CSC Clochettes – 14 rue de Falaise – 69 190 Saint-Fons – 04 78 70 42 95 

 
 

Recherche 
Un.e responsable des ateliers sociolinguistiques 

CDI 28h - Poste à pourvoir en septembre 2024 
 

L’association des centres socioculturels Arc en Ciel est implantée depuis près de 50 ans sur la commune de St Fons 
(18 000 habitants). L’association compte 21 équivalents temps plein et gère deux Centres socioculturels l’un situé 
sur le quartier des Clochettes et l’autre sur le quartier de l’Arsenal. 
L’association gère également un équipement petite enfance, une Maison des jeux et du Numérique et un Espace 
d’Animation Jeunesse, un accueil de loisirs, des animations familles, des actions d’aller vers… 
Agréés « centre social » par la CAF, les centres socioculturels ont pour objectif de rompre l'isolement des habitants, 
de prévenir et réduire les exclusions, de renforcer les solidarités entre les personnes en les intégrant dans des projets 
collectifs. Pour mener à bien ce projet, l’association bénéficie d’un soutien financier et technique de la Ville de St 
Fons, de la CAF et de l’Etat. 
 

La plateforme estrade est composée de :  
- 10 ateliers sociolinguistiques assurés par une équipe de 2 à 4 formateurs professionnels. 
- Un accueil spécifique pour le suivi social et professionnel des apprenants assuré par une animatrice sociale 

 

Missions : 
 Organiser, gérer et animer une plate-forme d’accueil et d’orientation pour les personnes en demande 

d’apprentissage du français 
 Réaliser un diagnostic linguistique écrit et oral 
 Organiser, gérer et animer des séances d’apprentissage de la langue française (écrit et orale)  
 Proposer une orientation en prenant en compte les besoins et les demandes de la personne et l’offre du territoire 
 Assurer le suivi, la cohésion et une veille pédagogique pour l’ensemble des cours 
 Animer des temps de réunions/bilans pédagogiques avec les formateurs et l’animatrice sociale 
 Assurer la planification d’actions de découvertes culturelles 
 Assurer l’organisation et l’inscription aux diplômes DELF 
 Participer aux réunions d’équipe 
 Assurer la gestion et le suivi des tâches administratives et des appels à projets 
 Contribuer à la construction et au maintien du réseau partenarial avec les opérateurs de l’insertion par l’activité 

économique, les organismes et les différents partenaires du secteur de la formation sur le territoire 
 Participer aux temps forts de la vie associative 

Qualifications et expérience nécessaires :  
 Bac + 3 Licence parcours FLE ou Master FLE / FLI et/ou expérience significative dans le domaine de la 

formation d’adultes 
 Expérience et/ou compétences significatives dans la conception et l’organisation pédagogique d’ateliers 

sociolinguistiques à destination de publics migrants adultes 
 Maîtrise des enjeux d’interculturalité et de lutte contre les discriminations 
 Dynamisme, aptitudes relationnelles, sens de l’accueil, capacité d’écoute et d’adaptation. 
 Connaissance des réglementations et dispositifs en lien avec le secteur d’intervention. 
 Capacité rédactionnelle (compte-rendu, synthèse, fiche projet, évaluation…). 
 Maîtrise de l’outil informatique. 
 Sens du travail en équipe, du travail en réseau et de l’action partenariale 

 

Statut : 
 Contrat à durée indéterminée –28h00 
 CCN ELISFA pesée 188 / 25 900 € brut annuel pour un 28h00 

 
Merci d’envoyer votre candidature (CV et lettre de motivation) par mail à :  

direction@csarcenciel.fr avant le 30 juin  
à l’attention de Mélanie Anguise 


