e Initiative

OFFRE D’EMPLOI
Chargé.e de mission innovation

La coordination régionale Initiative Auvergne-Rhéne-Alpes (8 ETP) réunit les 31 associations du réseau Initiative France
de la région, dont la mission commune est le financement et 'accompagnement des créateurs et repreneur
d’entreprises. Elle a pour objet de coordonner leurs actions et de consolider leur professionnalisation, de les représenter
auprés des partenaires régionaux publics et privés et de développer des synergies pour renforcer I'action de ses
membres qui agissent localement au plus prés des créateurs et repreneurs d’entreprises en leur accordant des préts
d’honneur et en les mettant en réseau avec des entrepreneurs du territoire.

Rhéne Développement Initiative (16 ETP) est I'association représentant le réseau Initiative France sur le territoire du
Rhéne, en déployant les actions d’accueil, d’accompagnement et de financement auprés des porteurs de projet.

Initiative Auvergne-Rhéne-Alpes porte le dispositif Start-up and go dédié au financement des projets innovants sur les
2 phases : création, développement.

Descriptif du poste :

Le ou la chargé.e de mission innovation a pour mission d’accompagner le développement du soutien a la création
d’entreprises innovantes par les associations Initiative France de la région au sein de la coordination régionale (50% du
temps). Sur le territoire du Rhone, il.elle est le.la référent.e innovation chez RDI (50% du temps).

Principales activités :

e Promouvoir le soutien a la création d’entreprises innovantes par les plateformes, leur faciliter 'accés aux
moyens du dispositif Start-up and go et les appuyer dans I'accompagnement et le financement de jeunes
entreprises innovantes

o Identifier et constituer un réseau de partenaires. Développer la qualification des salariés et bénévoles au travers
d’actions de formation et de transfert de bonnes pratiques

e Sur le territoire du Rhéne, accueillir, accompagner et expertiser les projets innovants.

Compétences et profil requis :
Formation : Niveau bac + 4/5, formation ingénieur souhaitée
Expérience professionnelle : 3 ans minimum

Qualités requises :
o Connaissances et expériences approfondies de I'’écosystéme et des acteurs de I'innovation
Connaissance de I'environnement de I'entreprenariat
Connaissance des mécaniques de financements des projets innovants
Maitrise de I'expertise économique et financiére des projets.
Pratique confirmée des outils informatiques et de reporting
Capacités d’animation, de pédagogie, de travail en équipe et d’animation de réseaux
Capacité a mener des entretiens et a challenger les porteurs de projets
Motivations pour évoluer dans un réseau associatif
Organisé(e), autonome et rigoureux(se)

Les caractéristiques du poste :

Poste en Contrat a durée indéterminée

Statut Cadre

35 Heures hebdomadaire

Basé a Lyon avec déplacements dans la région (Permis B et véhicule nécessaires).
Tickets-restaurant — mutuelle

Rémunération : selon profil

Candidature :
Lettre de motivation et CV a envoyer avant le 9 septembre a 'attention de Monsieur le Directeur
Initiative Auvergne-Rhéne-Alpes 2, place Latarjet 69008 LYON ou par mail a : accueil@initiative-auvergnerhonealpes.fr
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