CHEF DE PROJET

APPRENTIS L’OUVRE-BOITE

D’AUTEUIL OUVRE-BOITE Péle Avenir Emploi - HIF v

PRINCIPALES MISSIONS

Sous la responsabilité de la responsable du site du PAE 69, le chef de projet de I'Ouvre-Boite
exerce sa fonction auprés de 'ensemble des jeunes du dispositif et des partenaires du réseau
de I'Ouvre-Boite. En lien avec la responsable de site, le chef de projet est responsable du
dispositif de 'Ouvre-Boite 69 et a ce titre, il :

MISSIONS

1. Contribue a pérenniser et développer le dispositif de I’Ouvre-Boite sur le 69
e Assure une veille et conduit des études pour répondre aux objectifs de
développement de I'Ouvre-Boite
e Contribue a la réponse aux appels a projets
e Contribue a la recherche de fonds pour assurer les évolutions du dispositif sur le
département
o Développe et entretient le maillage partenarial

2. Coordonne le dispositif de I’Ouvre-Boite sur le 69
e Manage et coordonne I'équipe de I'Ouvre-Boite

e Pilote le budget du dispositif dont il a la charge et s’assure de la bonne tenue des
piéces administratives

e Suivi et évaluation du projet

¢ Met en ceuvre la norme qualité Qualiopi

e Assure le reporting interne et externe, notamment auprés des financeurs

e S’assure de la conformité des enseignements pour répondre aux exigences du
CNAM (Conservatoire National es Arts et Métiers)

3. Coordonne I’'accompagnement des jeunes entrepreneurs incubés par le projet

e Assure le recrutement et le lancement de chaque promotion

o Coordonne 'accompagnement des entrepreneurs incubés : identifie les besoins de
soutien de chacun et du collectif et mobilise une équipe de formateurs et de
partenaires pour y répondre

e Contribue a structurer et a affiner l'offre de services proposée aux jeunes
entrepreneurs

e Pilote, en lien avec le dispositif SKOLA et la responsable de site, I'utilisation de la
boutique Concept Store comme lieu d’expérimentation




Fait le lien avec I'équipe d’'accompagnement pour assurer un accompagnement de
qualité a chacun et la levée des freins d’insertion

4. Fait le lien avec le PAE, les dispositifs OB sur le territoire national et les

partenaires sur la création d’entreprise

PROFIL

A un rble de représentation sur le 69 auprés des réseaux de partenaires du
territoire ; participe aux réunions de coordination

Participe aux réunions de coordination nationale et assure le reporting lié

Assure le lien et les échanges avec les autres dispositifs du Péle Avenir Emploi
Assure le reporting en interne auprés de sa direction et les services concernés
Est impliqué et anime, a I'échelle du Pble et en lien avec les autres dispositifs, des
sujets transverses

BAC+4/+5 ou expérience équivalente en développement économique
Connaissance du processus de création d’entreprise et de I'écosystéme dans le
Rhéne de la création d’entreprise et de l'insertion

Maitrise de la gestion de projet et animation de réseau de partenaires

Malitriser la relation et la posture d’accompagnement face a des publics variés
Capacité a travailler en réseau / en partenariat / en équipe

Savoir appliquer des procédures de reporting

Maitriser les outils informatiques : internet, pack office

Expérience dans 'accompagnement a la création d’entreprise

Expérience dans l'accompagnement de public en difficulté d’insertion socio-
professionnelle

Expérience en gestion de projet

Permis B et véhicule requis

Salaire : a partir de 2500€

Conditions : ordinateur, téléphone, ticket restau, mutuelle entreprise, possibilité télétravail

Statut Cadre



