
 
 
 
 
 

La Fédération des Acteurs de la Solidarité  
Auvergne-Rhône Alpes  

Recherche sa/son Directrice/Directeur régional.e en CDI Temps plein 

 

La Fédération des Acteurs de la Solidarité Auvergne Rhône-Alpes, est un réseau généraliste de lutte 
contre les exclusions. Elle regroupe plus de 130 adhérents : associations œuvrant pour l’accueil de jour 

des personnes précaires, pour l’accueil des demandeurs d’asile, CCAS, centres d’hébergement et de 
réinsertion sociale, structures d’insertion par l’activité économique, pour l’insertion par le 

logement….etc. 

 

La/le directrice.teur régional.e aura en charge de faire vivre le projet stratégique via la planification, le 
suivi, la révision et l’évaluation des actions. 

 

 

Missions 

 

 Gestion de l’association régionale 

 Animation de l’association et du réseau d’adhérents 

 Animation et portage des plaidoyers de la Fédération et représentation 

institutionnelle 

 Appui sur le développement de certaines actions thématiques et réalisation 

de projets et d’événements.  

 

 

Domaines de 

contribution 

 

Gestion de l’association 

 

 Management et gestion d’équipe (7 salariées dont le poste de DR), 

permettant une approche transversale et collective 

 Gestion financière : élaboration du budget, suivi budgétaire, analyse financière 

 Recherche de financement : réponse aux AAP, rapports intermédiaires et 

finaux 

 Gestion administrative 

 

Animation de l’association et du réseau d’adhérents 

 

 Organiser et co-animer les instances statutaires (Bureau, Conseil 

d’administration, Assemblée générale) 

 Animer et développer le réseau d’organisations adhérentes 

 Assurer le lien entre la fédération nationale et régionale (avec direction 

nationale et collègues DR) 

 Participation aux événements nationaux 

 

Animation et portage des plaidoyers de la Fédération et représentation 

institutionnelle  

 

 Contribuer à la construction du plaidoyer local avec les membres du CA, les 

adhérents, l’équipe salariée, en lien avec la FAS Nationale et les rendre visibles 

par des actions de communication 

 Participer aux instances régionales de pilotage des politiques publiques en 

portant les positionnements du réseau 



 Co-Porter avec les administrateurs une parole dans les médias 

 Animer un réseau de partenaires, en lien avec l’équipe salariée 

 Développer de nouveaux partenariats 

 

 

Appui sur le développement de certaines thématiques et réalisation de projets et 

d’événements  

 

 Soutenir les collègues dans le pilotage des projets conventionnés  

 Développer si nécessaire / si possible de nouvelles thématiques avec un 

portage défini (DR, équipe, membres du CA) 

 Créer, animer des groupes de travail, concevoir et l’organiser des journées 

d’études, formations, rencontres associatives.  

 

 

Nature du contrat 

 

CDI à temps plein -Poste à pourvoir dès que possible 

 

 

Positionnement 

 

Statut cadre. Placé sous l’autorité de la Présidente. 

 

 

Profil 

 

Expérience professionnelle de 8 ans minimum dans l’animation de dispositifs liés au 

secteur de la solidarité exigée.  

Niveau Master II en développement social, local, sciences politiques, sciences 

sociales. ou équivalant VAE 

 

 

Compétences 

 

 Compétences managériales 

 Maîtrise de la gestion financière 

 Capacité d’animation de réseaux (administrateurs, directeurs, équipes 

professionnelles) 

 Capacité à conduire des actions partenariales 

 Compétences en gestion de projet 

 Capacités rédactionnelles 

 Animation de réunions, qualité de communication  

 Connaissance des institutions liées au secteur et des dispositifs relatifs au 

secteur de l’hébergement, du logement et de l’insertion serait un plus 

 

 

Lieu  

 

Poste basé à Lyon avec déplacements fréquents dans l’ensemble de la région 

Auvergne- Rhône-Alpes et Paris. Permis B nécessaire.  

 

 

Salaire  

 

 

Convention collective Nexem, statut cadre, forfait jour (salaire entre 49K€ et 55 K€)  

Télétravail possible 1 ou 2 jours par semaine 

9 jours de repos compensatoires /an + 18 jours de repos /an + 25 jours CP/an 

 

 

Envoi de candidature  

 

Envoyer CV + Lettre de motivation par mail à l’attention de  

Mme. La Présidente de la Fédération Auvergne-Rhône-Alpes  

Mme Marisa Lai-Puiatti – mail : marisa.lai-puiatti@federationsolidarite.org 

 

 

Date limite d’envoi 

des candidatures  

 

20 Décembre 2024 
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