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TERRITOIRES

AV@ Offre d’emploi
il CDD 2,5 mois a 80% (lundi-jeudi)

Remplacement congé paternité (13 oct-19 dec)
Chargé d’implémentation de plateforme de distribution alimentaire
solidaire et de qualité

Le réle du chargé de projet sera d’appuyer a la structuration des achats mutualisés
et des filieres solidaires au sein de Territoires a VivreS et a la mutualisation de
compeétences au sein du collectif .

Missions : Estimation temps/semaine moyen

1. Développer la plateforme de distribution (20%)

1.1Assurer la recherche et la constitution du réseau de fournisseurs : fermes et
coopératives, développer la relation avec les fournisseurs, mettre en valeur les
producteurs , rédiger et suivre les contrats qui nous lient avec les parties

1.2Démarcher et commercialiser I'offre TaV auprés d’autres acteurs de la justice
alimentaire (créer des outils de com, valoriser le réseau de fournisseurs

2. Pilotage de la plateforme de distribution (45%)

2.1 Prévoir le besoin d’achat futur pour la planification de la production et de

I'approvisionnement, mettre a jour I'offre

2.2 Faciliter, agglomérer les commandes des acheteurs, faire le lien entre

fournisseurs et clients (suivi, ajustement, confirmation des commandes)

2.3 Réceptionner les marchandises, les contréler, les dispatcher par acheteur et

suivre I'enlévement des commandes

2.4 Faciliter les livraisons par le développement d’une offre de livraison : livrer les

marchandises pour certains clients ne pouvant venir les chercher (trouver le mode

de transport adapté)

2.5Gestion des non-conformité (gestion de problémes qualités ou d’erreurs de
livraisons)

2.6 Etablir les factures clients (ainsi que les avoirs) et en assurer le suivi en lien avec
la RAF

2.7 Contréle et suivi de la facturation fournisseur

2.8 Maintenance et gestion du logiciel d’approvisionnement Socleo (gestion de la
base article/prix, gestion de la base fournisseurs et clients, gestion du
paramétrage des différentes fonctionnalités et des documents d’édition, support,
tests)

3. Animer le Comité technique et le comité de pilotage mensuel 4%
3.1 Animer les espaces de concertations



3.2 Préparer les ordres du jour, présentations et données, organiser les dates de
réunions, écrire et communiquer les comptes-rendus
3.3 Participer, animer la stratégie de développement du projet

4. Participer a la vie de I’association 11%

4.1 Participer, animer, et étre force de proposition dans les temps de vie d’équipe
4.2 Participer, animer, et étre force de proposition dans les temps vie associative
(coordination, Assemblée Générale)

4.3 Participer, animer, et étre force de proposition dans les temps de vie de la coloc

Compétences :

e Logistique, Planification et pilotage de I'approvisionnement,

e Gestion du logiciel intra entreprise Socleo (gestion de la base de données,
paramétrage des différentes options pour la gestion de commandes, gestion
des documents de livraison et de facturation),

e Facilitation, fédération autour de projet multi acteurs

e Permis B obligatoire

e Polyvalence

e (Formation CACES — R489 chariot de manutention automoteurs a conducteur
autoporté appréciable)

Des connaissances dans le milieu associatif, 'aide alimentaire et le monde agricole
seront appreciées. Le poste requiert des qualités physiques permettant de gérer la
préparation de commande.

Expériences : Gestion de projet, logistique

Savoir-étre : Gestion du travail en équipe, Clarté du propos, esprit d’analyse et de
synthése, écoute et retranscription des idées

Conditions salariales
« CDD 10 semaines (remplacement de congés paternité)
» Poste basé a Vénissieux, 41 avenue de la République,
« 28 heures /semaine (lundi-jeudi : lundi 7h45 -15h45 ; mardi a jeudi 9h-17h)
« Echelon E de la convention Eclat — 350

Merci d’envoyer votre candidature (CV+lettre de motivation) a I'adresse suivante :
Amélie Charvériat : coordination@tav-lyon.fr

Date limite des candidatures : Mercredi 10 septembre 2025

Entretiens prévus les 23 septembre aprés-midi et 25 septembre journée a
Vénissieux.

Prise de poste souhaitée le 13 octobre


http://coordination@tav-lyon.fr

