
Offre d’emploi
Formateur·rice / Facilitateur·rice en 

intelligence collective

Contexte

Qui sommes-nous ?
Scicabulle est une association d’éducation populaire basée à Lyon, engagée 
pour la transformation sociale. 

Nous œuvrons à renforcer le pouvoir d’agir de chacun·e au sein des collectifs, 
à travers des actions de formation, de facilitation et d’accompagnement.

Nos interventions s’appuient sur les méthodes d’animation participative, 
l’intelligence collective et la pédagogie active pour favoriser la libération de la 
parole, la co-construction, la coopération et l’émancipation.

Nous accompagnons des associations, des structures de l’économie sociale et 
solidaire (ESS), des collectivités, et d’autres collectifs dans la conduite de 
projets, la gouvernance ou encore l’organisation de temps forts.

Plus d’informations : www.scicabulle.com

Dans le cadre du remplacement d’une personne en congé sans solde pour une 
durée d’un an, nous recrutons un·e formateur·rice / facilitateur·rice pour un 
CDD de 12 mois, avec une possibilité de pérennisation en CDI.

Le poste est conçu pour intégrer progressivement la personne dans les 
dynamiques de l’association, et contribuer au développement de ses activités 
à moyen et long terme.

Type de contrat : CDD 12 mois

Lieu : Lyon 7ème 

Prise de poste souhaitée : 05/01/2026
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• Conception et animation de formations : Animer des formations autour de 
l'animation participative et de la coopération, en s’appuyant sur les principes de la 
pédagogie active et de l’éducation populaire.

• Facilitation de temps collectifs : Animer des temps collectifs en utilisant les méthodes 
d’intelligence collective et d’animation participative (ateliers collaboratifs, séminaires, 
concertations publiques, etc.).

• Accompagnement de groupes et collectifs : Accompagner des groupes aux profils 
divers (associations, entreprises de l'ESS, collectivités, etc.) dans la gestion de leurs 
problématiques structurelles, organisationnelles et relationnelles, en encourageant 
l'engagement et la participation active de tous les membres.

• Participation au fonctionnement à visée autogestionnaire de l’association : 
Contribuer activement à l’organisation interne de l’association dans une logique 
autogestionnaire.

• Développement des activités de Scicabulle : Participer au développement des projets, 
à la recherche de partenariats, au démarchage

Missions principales

Expérience

• Expérience significative en:

✓  animation de formations professionnelles

✓  facilitation de groupes en intelligence collective ,

✓  accompagnement de dynamiques collectives, en particulier dans des structures de 
l'ESS ou de l'éducation populaire.

• Expérience en animation de temps en distanciel (outils collaboratifs numériques, 
adaptation des méthodes)

Compétences

• Maîtrise des outils de facilitation et d’animation participative.

• Bonne connaissance des principes de la pédagogie active.

• Capacité à animer des groupes hétérogènes et à gérer des dynamiques complexes.

• Aptitude à concevoir et adapter des formations et des ateliers pour différents types de 
publics (professionnels, bénévoles, usagers, etc.).

• Capacité à analyser une demande et à co-construire, avec les parties prenantes, des 
formats de facilitation ou de formation adaptés.

• Compétences en gestion de projet (planification, suivi, évaluation).

• Aisance rédactionnelle (comptes-rendus, contenus pédagogiques, réponses à des 
appels d’offres, etc.).

• Capacité à développer l’activité et à animer un réseau.

Profil recherché



Pour candidater

Envoyez votre CV à l’adresse suivante : recrutement@scicabulle.com en 
précisant l’intitulé 
"Candidature au poste de Formateur·rice / Facilitateur·rice en intelligence 
collective".

Répondez également au questionnaire suivant :
https://forms.cloud.microsoft/r/r6SKTqzHi5

Date limite de candidature : 13/10/2025 (inclus)

• Autonomie, esprit d’initiative

• Excellentes capacités de communication et d’écoute.

• Sens de l’empathie et de l’inclusion.

• Capacité à travailler en équipe et en réseau.

• Intérêt et/ou expérience du fonctionnement horizontal et à visée autogestionnaire

• Bonne connaissance du milieu associatif

• Sensibilité aux enjeux de l’ESS et de l’éducation populaire, avec une forte motivation 
pour les valeurs de coopération, de solidarité, et de justice sociale.

• Créativité et capacité à s’adapter à différents contextes.

Savoir-faire et savoir-être

• Type de Contrat : CDD 12 mois – Temps partiel (70% à 80% , à affiner selon profil) - 
Pérennisation possible en CDI à l'issue du CDD

Note : Scicabulle accorde une importance particulière à l’articulation vie professionnelle / vie 
personnelle, c’est pourquoi le temps partiel est la règle pour tous les membres de l’équipe 
salariée.

• Lieu de travail : Bureaux Lyon 7eme + déplacements à prévoir selon l'activité (au 
niveau régional ou national)

• Rémunération :

✓Salaire brut mensuel :2460 € brut mensuel pour 1 ETP

selon grille interne de l’association basée sur la CCN ECLAT Indice E coefficient 350 (non 
cadre)

✓Forfait mobilité durable  : 50 €/mois

✓Mutuelle : prise en charge 50% (contrat de base Aesio)

Conditions

Plutôt qu’une lettre de 
motivation classique, nous vous 

proposons de répondre à 
quelques questions qui nous 

permettront de mieux 
comprendre votre parcours, vos 

expériences et ce qui vous 
anime.
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