
Vous souhaitez devenir un acteur 
majeur dans la promotion de la santé 
dans la communauté LGBTQIA+ et 
apporter votre expertise d’écoute, de 
bienveillance et d’orientation ?

VOS MISSIONS
Engagé.e dans la promotion de la santé, vous 

serez amené.e à :

• Sensibiliser les exploitants 

d’établissements commerciaux du secteur 

(bars, saunas, discothèques…) sur la santé 

sexuelle et ses risques (VIH, IST, Hépatites, 

Addictions…).

• Coordonner et diffuser l’ensemble de la 

documentation dans ces établissements  

accueillant une clientèle LGBT  et libertine et 

y  assurer le maintien des dispositifs de 

prévention.

• Assurer la formation en santé sexuelle à 

destination des responsables et salariés de 

tous les établissements partenaires.

• Développer et animer des actions de 

prévention envers la clientèle.

• Poursuive les partenariats avec les 

associations partenaires et institutionnels.

VOTRE EXPERIENCE REQUISE

● Expérience en animation et intervention sociale
auprès des publics LGBT+ de 2 ans minimum.
● Bonne connaissance des enjeux liés à la santé 
sexuelle, au VIH, aux IST, à la consommation de 
substances psychoactives.
● Bonne connaissance des établissements et 
lieux festifs et leur fonctionnement.
● Très bon relationnel, capacité à travailler en 
équipe, autonomie, rigueur et flexibilité horaire 
(soirées, week-ends ponctuels).
● Permis B manuel obligatoire

VOTRE EXPERIENCE SOUHAITEE

●Maîtrise des outils numériques et de la 
communication sur les réseaux sociaux.
●Connaissance ou expérience en milieu médico-
social et de l’approche communautaire appréciée.
● Être habilité·e à la réalisation de TRODs.

 Contrat : CDD 6 mois 
Temps de travail : 35h/semaine. 
 Rémunération : 2 070 € brut/mois 
 Avantages : Mutuelle entreprise, 
formations internes continues.

CONDITIONS

 transmettez  votre CV + LM 
à  directeur@enipse.fr
 Indiquez la mention en objet : Candidature  
Chargé·e de prévention   – Lyon
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