
OƯre de stage 
6 mois 

 
 
 
Contribution à l’évaluation de la caisse de l’alimentation du 8e  

 
La caisse de l’alimentation du 8ème est une expérimentation s’inspirant de la Sécurité 
Sociale de l’Alimentation qui a fêté ses un an le 15 novembre dernier. Elle compte 350 
expérimentateurices , un comité décisionnaire CALIM8 d’une trentaine de personnes, 24 
lieux conventionnés. Le projet a été suivi pendant un an par un cabinet de conseil et 
d’évaluation notamment pour évaluer le changement de pratiques alimentaires, et 
l’impact sur les producteurices.  

Le rôle du/de la stagiaire sera, dans un premier temps, à partir de l’évaluation déjà 
réalisée, d’analyser en quoi le dispositif de caisse de l’alimentation permet une sortie de 
la précarité et d’identifier les aides sociales existantes sur la Métropole de Lyon en terme 
de lutte contre la précarité alimentaire. 

Dans un second temps, à partir des résultats, le stagiaire étudiera en concertation avec 
les acteurs publics, et associatifs ad hoc, l’évolution des dispositifs d’aide alimentaire 
vers une alimentation choisie, durable et digne.  

Parallèlement, le·a stagiaire analysera les contributions des entreprises (lieux 
conventionnés, entreprises engagées via leur contrat collectif de complémentaire 
santé...) afin de comprendre comment ces entreprises pourraient participer à la mise en 
place plus large d’une Sécurité Sociale de l’Alimentation. 

Le·a stagiaire sera intégré·e dans une équipe de 4 personnes au sein de Territoires à 
VivreS, dont 2 chargées de démocratie alimentaire et caisse de l’alimentation, une 
coordinatrice et un chargé de développement d’une plateforme solidaire 
d’approvisionnement. Iel sera amené·e à participer à des temps collectifs de la caisse et 
de la vie associative. 
 

Compétences/ savoir être :  

 Évaluation de politiques publiques 
 Rédaction, analyse, synthèse 
 Élaboration et conduite d’entretien 
 Connaissance, intérêt pour les politiques d’action sociale, et notamment de 

lutte contre la précarité alimentaire 



 La connaissance des acteurs associatifs concernés par le sujet et des 
campagnes de plaidoyer existantes seraient un plus 

 

Savoir-être : Gestion du travail en équipe, aisance relationnelle, autonomie, esprit 
d’initiative, capacité d’écoute. 

Conditions d’accueil 
 Stage 6 mois 
 Poste basé à Vénissieux, 41 avenue de la République,  
 35 heures /semaine  
 Indemnité de stage : 4.35 € par Heure. 
 Prise en charge de l’abonnement transport public  

Merci d’envoyer votre candidature (CV+lettre de motivation) à l’adresse suivante : 
Amélie Charvériat : coordination@tav-lyon.fr 

Date limite des candidatures : Jeudi 15 janvier 2026  

Entretiens prévus le 22 janvier 2026 à Vénissieux 

Démarrage du stage souhaitée : début février 2026 


