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Vous avez envie de contribuer au développement d'une activité à fort impact 
social et environnemental ? Vous souhaitez intégrer une jeune équipe dans 
laquelle vous aurez une réelle implication ?  
 
Enjoué est à la recherche de deux alternant.es pour développer le volet 
commercial et partenarial. 
 
Contexte de la mission 
 
Initiée en 2020, Enjoué est partie prenante de l’expérimentation Territoire Zéro 
Chômeur de Longue Durée Villeurbanne Saint-Jean. Elle a pour mission 
l’inclusion par l’emploi durable et la lutte contre le chômage de longue durée 
par la création d’emplois supplémentaires, le développement d’activités 
sociales et éducatives à travers le réemploi des jeux et jouets usagés.  
Pour réaliser son objet, Enjoué met en place comme actions notamment : 

●​ la collecte, la valorisation et la vente de jouets, jeux, livres pour enfants 
●​ la sensibilisation et l’éducation à l’environnement 
●​ l’embauche et le développement des compétences des chômeurs de 

longue durée habitant le quartier Saint Jean de Villeurbanne 
 
L’équipe Enjoué est composée actuellement d’1 directeur, 3 manageuses de 
proximité, 3 alternantes (dont deux contrats finissant fin octobre 2026) ainsi 
que 44 salarié.es issu.es du chômage de longue durée. 



 

 
 
Vos missions : 
- Vous participez au développement de notre offre RSE en direction des 
grandes entreprises et PME du territoire (collectes de jouets, sessions de 
sensibilisation à l’économie circulaire, teambuilding, etc.) 
- Vous participez à la communication de Enjoué (réseaux sociaux, édition de 
flyers…)  
- Vous participez au développement des collectes auprès des acteurs locaux 
(centre sociaux, crèches, écoles…) 
- Vous soutenez la mise en place des évènements partenariats et des ventes 
évènementielles 
- Vous contribuez au développement de la commercialisation des jouets 
reconditionnés (partenariats avec la distribution, les grands comptes, 
prospection de boutiques partenaires)  
- Vous prenez appui sur les compétences des salarié.es de Territoire Zéro 
Chômeur et vous les mobiliser dans le plan d'action 
- Vous prenez part aux différents aspects inhérents à toute entreprise 
nouvellement créée 
 
 
Votre profil : 
- Vous êtes de profil école de commerce-management / master de sciences 
économiques et gestion / économie sociale et solidaire 
- Vous avez une expérience significative dans le développement des 
partenariats, les relations B2B ou B2C 
- Vous aimez relever des challenges et souhaitez prendre part à un projet 
porteur de sens 
- Vous avez le goût du travail en équipe  
- Vous faite preuve d'intérêt pour les missions de solidarité ou d’intérêt général 
 
 
Conditions : 
- Contrat d’apprentissage (1 an ou 2 ans envisagés selon profil) 
- Localisation : Villeurbanne - déplacements agglomération lyonnaise 
- Démarrage souhaité octobre 2026 
 
 
Candidature :  
CV +LM recrutement@enjoue.org  
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