
 

Unis-Cité recrute un.e Directeur.rice adjoint.e en charge des opérations  

Pour la région Auvergne-Rhône-Alpes 
CDI à temps plein – poste basé à Lyon 

 

Référence : 2026/DR-01 
 

Association pionnière et spécialisée dans le volontariat en service civique, Unis-Cité accompagne depuis 1995 

des jeunes de 16 à 25 ans issus de tous horizons sur des missions d’intérêt général. Notre objectif est de 

contribuer à l’émergence d’une société d’individus responsables et respectueux des différences.  

Membre du réseau national, l’association Unis-Cité Auvergne Rhône-Alpes est active dans 10 départements de 

la région au travers de 13 antennes. Nos équipes encadrent environ 800 jeunes par an pour une durée de 6 à 9 

mois. 

 

MISSIONS 
 

Sous l’autorité de la Directrice régionale, au sein de l’équipe de Direction régionale, vous avez pour missions :  

• Management individuel et collectif des 5 Responsables d'Antennes de la région : accompagnement à 

la mise en oeuvre du projet associatif dans les territoires (stratégie, développement local et levée de 

fonds, vie d’équipe et d’antenne, etc.) et accompagnement du parcours professionnel (montée en 

compétences, etc.) 

• Pilotage des programmes de Service Civique et leur déploiement sur les territoires, en lien avec les 

Responsables d’Antennes : suivi qualité et impact, soutien au déploiement financier et opérationnel 

• Animation régionale de programmes : préparation et animation de comité de pilotage, création d’outils 

d'évaluation et mesure d'impact, soutien à l'innovation, appui à l’ingénierie pédagogique des 

programmes 

• Développement et coordination de partenariats régionaux opérationnels et financiers (publics), suivi 

financier 

• Coordination des temps forts de l'association (journée régionale de rassemblement, séminaire 

régional, Assemblée Générale etc.) 

• Contribution à la définition et à la mise en oeuvre des orientations stratégiques de l’association 

• Contribution à la representation de l’association, relayer les actions de plaidoyer national et veiller au 

rayonnement du projet associatif sur le territoire regional 

 

PROFIL 
 

 Bac+5 dans les domaines de l’Economie Sociale et Solidaire (ou équivalent) 

 5 à 10 ans d’expérience professionnelle dans le secteur de la jeunesse, et/ou de l’économie sociale et 

solidaire, et/ou de l’animation socioculturelle, et/ou de l’insertion professionnelle 

 Plusieurs expériences réussies dans la mise en place et la conduite de projets complexes multi-

partenariaux dans les domaines indiqués ci-dessus 

 Plusieurs expériences avérées en levée de fonds (publics et privés) ainsi que dans la gestion budgétaire et 

financière 



 Des expériences réussies de management de salariés multi-sites et d’animation d’équipes 

 Bonne connaissance des réseaux associatifs et du fonctionnement des institutions publiques locales  

 Capacité à susciter l’adhésion et travailler en réseau  

 Doté(e) d’un bon sens de l’organisation, de la gestion des délais et priorités, capacités de synthèse et 

rédactionnelles fortes 

 Prérequis : Utilisation courante des logiciels usuels (traitement de texte, tableur). 

 

CONDITIONS 
 

 CDI à temps plein 

 Poste basé à Lyon : déplacements fréquents dans la région AuRA et occasionnels à Paris  

 Prise de poste souhaitée : septembre 2026 

 Rémunération selon Convention Collective Nationale ECLAT / Coefficient 555 / Statut cadre 

 

Entretiens prévus mi-juillet 
 

Merci d’envoyer votre candidature (CV + Lettre de Motivation) avant le 29 juin 2026 par 

mail :ucararecrute@uniscite.fr avec la référence 2026/DR-01 dans l’objet du courriel.  
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