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Qui sommes-nous ? 
 

La Fondation Entreprise Réussite Scolaire (FERS) a été créée par la Ville de Lyon et des entreprises 
partenaires pour tisser des liens entre l’école et les acteurs économiques du territoire. Chaque année, nous 
intervenons auprès de centaines d’élèves de la Métropole de Lyon pour les aider à se projeter dans l’avenir, 
découvrir les métiers et comprendre les grands enjeux de leur temps. 
 

La FERS est abritée par la Fondation Innovation et Transitions (FIT), reconnue d’utilité publique, qui fédère 
plus de 30 fondations engagées pour le progrès économique, social et scientifique de la région Auvergne-
Rhône-Alpes. 

 

La FERS recrute en région Auvergne-Rhône-Alpes un(e) :   
 

Alternant Chargé.e de mission projets éducatifs F/H 

Localisation : Lyon 4ᵉ 
Type contrat : Contrat d'apprentissage 
Durée : 1 an 

 
Vous cherchez une alternance avec du sens ? Vous voulez agir concrètement pour l’égalité des chances et la 
réussite des enfants ? Rejoignez l’équipe de la Fondation FERS ! 

 

Vos missions 
 

Sous la responsabilité de la Déléguée Générale vous interviendrez sur quatre grands axes : 
 

Animation et interventions éducatives 

• Organiser les rencontres métiers dans les établissements scolaires : recrutement des professionnels 
intervenants et coordination avec les écoles. 

• Animer les activités et programmes de la FERS auprès des enfants et des encadrants pédagogiques 
(scolaire, périscolaire, extrascolaire), avec des déplacements ponctuels sur le territoire de la Métropole 
de Lyon. 

• Participer au développement et à l'animation du réseau d'ambassadeurs métiers de la FERS et 

contribuer à la préparation des interventions auprès des élèves. 
 

Communication 

• Assurer la captation photos et vidéos lors des événements et interventions. 

• Contribuer à la visibilité de la fondation sur les réseaux sociaux et en communication terrain. 

• Gérer la communication liée aux partenariats. 

 

Conception et déploiement de projets 

• Participer à la conception et au déploiement de dispositifs socioculturels et éducatifs. 

• Contribuer à l’organisation de sorties, visites, vernissages, cérémonies et conférences. 

• Contribuer au développement des projets éducatifs de la FERS sur différents territoires de la région 

Auvergne-Rhône-Alpes. 
 

Développement des partenariats 

• Identifier, développer et entretenir les liens avec les acteurs économiques, culturels et associatifs de la 
Métropole de Lyon. 

 

Le profil que nous recherchons 
 

Pour réussir dans ce poste, voici ce que nous attendons : 

Formation 

Vous préparez une licence professionnelle, un BUT 3ᵉ année dans l’un des domaines suivants : 
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• Animation socio-culturelle, éducation ou travail social  

• Gestion de projets associatifs ou ESS  

• Médiation culturelle ou territoriale 

• RSE  

• Communication (avec forte appétence pour le terrain) 

 

Compétences attendues 
 

• Outils numériques : vous maîtrisez Microsoft Office et des outils de création graphique comme Canva. 

• Communication : vous êtes à l’aise à l’écrit comme à l’oral, y compris face à des groupes. 

• Organisation : vous savez gérer plusieurs actions en parallèle et tenir vos échéances. 

• Autonomie : vous prenez des initiatives sans attendre qu’on vous guide à chaque étape. 

 

Les qualités que nous valorisons 
 

• De la rigueur, de la ponctualité et un sens aigu des responsabilités. 

• De l’empathie et un bon sens du contact, aussi bien avec les enfants qu’avec les partenaires. 

• Une vraie capacité à s’adapter aux imprévus sans perdre le fil. 

• L’envie de s’impliquer dans une structure qui a un impact éducatif concret sur le territoire. 

• Aisance dans les relations avec des interlocuteurs variés : enfants, enseignants, bénévoles, entreprises 
et partenaires institutionnels. 

 

Un plus si vous avez 
 

• Une expérience d’animation (BAFA, engagement associatif, événementiel...). 

• Une pratique des réseaux sociaux dans un contexte professionnel ou associatif. 

• Déjà coordonné un projet, un événement ou une équipe. 

 

Les + en rejoignant la FERS 
 

• Vous serez accompagné.e par la Déléguée Générale tout au long de votre parcours. 

• Vous travaillerez sur des projets concrets, avec une vraie autonomie et de la variété dans les missions. 

• Vous évoluerez au sein d’une fondation à impact reconnue, ancrée dans le tissu économique et éducatif 
lyonnais. 

• Vous bénéficierez de titres-restaurant, d’une mutuelle, et de la prise en charge de 50 % de vos 
transports. 

 

Le processus de recrutement 
 

Après réception de votre candidature, vous échangerez la Déléguée Générale pour approfondir les missions 
et valider ensemble l’adéquation avec votre projet professionnel. 
 

• Candidature 

Cette offre vous a donné envie ? Envoyez votre CV et une lettre de motivation décrivant ce qui vous attire 

dans cette mission à : fers@fers.asso.fr 


